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COPIA tli OECRKrO del PRli:SlDENTE CDA 

Numero 2 Dci 1$-U9-23 

N 2 Reg velleml<! 

O~g('Uo: NOMINA RESPONSA Ili LE FINANZ.IARIO Dr.L CONSORZIO - RAGIONUWE 
GIOVANI\'l GIOVI NE. ~ 

I: <illno dllt'tJlila"l,!lltitn:'. il },i' l'lmo VCI11ollo del mese sCttC hlhfl" lIetta ~ç;dc {Id COIIsouit\ il SOHl)Sc(i u o 

D'Angclis Luigi ha fl SSlIlllQ il scglll'Il IC decreto: 



1L PHESlDENH DEL C.d.A. 

Pn;:mCIjSù che: 

çon co:wE-nziO;:Jè SOUOSCIi(!i\ il 29 ottobre 2002, fii se;)s~ del1' i1rt. 3j del D.Lg':ì. IL 267/20:)0, è 

:.lMo cOslitvl!o ii CunsOlzio dci SCfVIZÌ SocJali ".A.lta hpinia" t:'fj i Comuni ilikj'::-n:l Al Pial);! 

'Sociale di Zqna. - QIT\ Atnbito A:; - pf'! 1,'\ gestione degli inlE':'wnti di CUI 0.118 1.. :'28/2000; 

con convenzioni s0ttosrriUe lO data 09/07/2003, in d<1iali/tl2/20fl5 f'd in data 26f04J200C!, 

haru1{} adErito aH.. (OStitUZl0:lW dd ConsorzIo pnrna l'ASL AV/l e la Comunità montaoil 

"' A ha .h:pJni?", lJoi il Cormme di C8$~il1'l() frp7~ìo t', infinet il Cornllne di t\'1olliellil; 

Hl d,da 22/03/2022.. VAssembleil, con deliber<:l li 2I ba formalizzato le l'hHlll.n0 del nuovo 

Consiglio di An"èolliùstlflzione dE'; Consorzio, che dura in ç(tl'ki'\ per tre "nni a partire cl" (,dc 

dMa; 

:.:on ueJiber<l n" 2<t del 22/01/2022, il COHS_iglio òi Anunjnisrnt:done ha, ::)0:, llominnto, qu...le 

suo PTesidente, il $oltoscctto, che, quindi, ha Assnnto lA ve::!e di RapjJH!Senh-tnte 

jS:1tuzio~1il!e cieH' In!",'; 

LeHo 
l'art 109 de! DLf,;< lì, 267/2000. dw nxÌia: "GH incarichi dwigcn;;iah ~lno confeJiti n teinpn 

- - -- -. 
detefrnina(o, ai sensi dell'artkù:o 50, (OI)'U1:lO JO, (on provvedimento n:10nvilt" e CQn le> 

:llodillità fis::.?Je di'li regob:m'lCJ1kì 3nHordulGlHt>llfo degli tlffk:J e dc; $e(Vi7.l, 5CCO;:1;_tO criten 

di comp!:'tenza p-rofessional"., in ;'cla:dolì(~ agii ol"·ieltivi indk-ati nd prO!;1 Rn\ma 

iln1niin.ish·i'\oVQ d('J slndnco o del pre:;identt' d~:'b pl'ovr.ncin e sono revocati in «1S0 di 
i:!iOSSerVfl11Z8 lÌelle ctlr<,ttlve del Sil'tdé1cO D dd presidente della pI'OvinCln, della Ciunti! O 

deJl'ilssesso:'E di :'ifer:mento, (o Ì') ('21.50 di C1<'Inntto n!ggìu1igi1)ìento 81 termine di ciascun 

mmO finruv\,VIO degH ohier:ìvi 0Séièg:r.v-\ti nC'; piiiJìQ ,,~secutìvo di gesh'}llC pl.:vislo 
dfl:;'-flrli-c\j]o 169 ;) per fi?sponsabilHà P,Wlicol,:wtneot€ grave o n:Hernta i? neg:i -il.!tr: c<lsi 

diliClplìtìilti elai <:onlitltti n>lIetli'll di lavoro. L'attribm:wne degli mcarichi pHÙ pll;"sçmd~H; 

dall,1 precedente assegnfl%10fll! di flH'!?ionl di direzione a svguito di (O!"\t:O'fsL 

.0Jel comuni privi di pi?fsonal@ di qudificu dJrigen::,\dle le fun:uoni di cm ;d:'3:!'ì\colo 107, 

commi 2 e 3,. fiìtti\ salv,'1 l'applic<1&1onc de:l'ari;i('olo 97, (Omt))i'l 4, :etter,l d), p0s.,"(lOQ 2$52)'2" 

,1!hjbt!~t02, i'I seg1.dìo di provvcdirt\c:lto motivato dt~! sindnco,;d lT'sponsablli Jeg:i ~!f!id o dei 

serviz.i, indipendentemente dalla (0:'0 qURlificq fnnzion1l1e, i'mcb::: i:l dC"wg<l <l oglli diver')0 

disposillOlle" ; 

Vista 

la d"lil'E'fS del Comune (11 CBlubritlo, dc;)a Giun!a COllHtliak n. 51 del 14 agostù 2023 n:m lo 

(ltlalé sì è reso disponlbHe all'utihzz<1zIJoe in COtlitmE dEl ::ng. Giov;mni G:ovlnç 
app<utem:n!e al!';)fE:ù dei fum:wnnri € dcl!'elcvn.t,l qUiìlificAzione (ex CaL D} per 1152Y"};:'10 

cofltf\b1l0 del Como/zio dn! 01. W,2023 <1:1 30.09.2026, per n. 15 ote settimanali ti: clli l't::' ore 

in distacco dp:j'ormjo <ii servizio prESSO ti CmHll!lC di Calabritto /ti !':e:lsi deg'drt. 23 ttfl 

CC1'\.L. del16··1!~2022 e !~, n o!e aì dì tuo~'i<l('-H'ornrio di s2rvizio [\1 s('n~j dell'art. À (Jlnrna 

557 Legge 311/2004; 

Accertata, altn:sl, li1 disponibililà nl!" descritta soluzione di'l parh? del rag, Giovanni Ciovine; 

http:l'hHlll.n0


Atteso che 

COli deli bera ci i Cd,A, n, 27 dd 27 se ttembre 2023, dichiawta hnmediat<'\lllcn te est"guibilt', si 

è s ta\-lilito di uh ti zZiln,> il l'ag, G iovalUli G iovine, ilppiu tenente illt'n red dei flltl ziom\J'l e 

ddl' elcv<-lta qu"lific<tzione (ex CIII. D [>osizìollc D7) per il SP i"vi zio con Labile d el Con~orzi o dal 

01 :10.2021 élI 10.09,2026, per 11.15 ore settitmmali di ("lIi n. 3 or~ in distacco dell'orario di 

serv izio pre~so il Comune di Cilla bri tto a i sensi d e ll'm't. 23 del C.C.N.L. del 16-1l-2022 e n , 

12 ore (l I di fuori dell'ornrio di servizio .li sensi d ell ' (lrt. 1 comma 557 LeKee 311 /2004; 

Dalo atto ch e 

ill{'l r,. Giovéllmi Giovine è pienamente in grado d i esple tare le fU J\7.ioni d i Responsél bile del 

Set'v izio finan:idario gitt, pel'nltro, ricoperte da vad i\lm i presso il Comune di Calabritto; 

J'n1't. 50, com.m a l O, D. Lgç;. 18 azosto 2000, n. 267, chI?: indiv j,hla 1<1 competpllzn <llIa nontinn 

dei responsélbili dei servizi; 

RichiAmato il CCNL relativo al comparto funzioni locali sottoscritto il 16,11 .2022 il q llale: 

al l'<'II' I.19 disci plil\a "A rea delle Posizioni o rg<t n.i zz<lt; ve c, in p.1I"hcolare, .'i labj liSO:- "I cOlluna 

I che le posizioni organ.izl.i'l Live possono essere asseg nale esclusivament~ a d ipenden ti 

classificati nell", categoria D a meno che l'cnte nOn sia privo di pcrsollnle inquadrrlto nella 

c<ltegori~.. D; 

Pertanto: 

con Dc Jiuer<l n,54 del 12.12.20'19 è sl .. to app rovAto il Rego l<'l mento per la g\'fldlla7.,ìon~, 

cOltfcl"imento e revoca delle posizioni orgmu?,zati ve; 

con Deli bcl"<l n. 50 del 03,12.2019 ò s trl to approva to il Regolamento sul N ucleo d i 

vi"I lutazionc; 

con Del'l'E'to clpl Presidente' N. '1$ df:'116:12.2019 c' sL<lto Ilominnto il Nucleo Lli valu hlzione; 

Tenuto conto che: 

",Il "HI. 17 del CCNL del 16-11 -2022 prevedendo che negli e n ti pri \'i d i persona le con 

qu<\lificn dirigenz iale, i responsabi li dell e srruthlf€ apicAli, secomkl l'on1i lla menLo 

orgélllìufltivo dell 'en te, sono titola.ri delle posiz ioni org(\ nizza ti ve; 

l'a rt. 17 d eJ CCNL de! 16-1l-2022 prevede h'a l'altro ilI comma 2 che "ll tratti\l"X'lento 

economko élccessorio del persoH(\ le della c<llcgo rjfl D titolat'e delle posizioni di cui all 'art. 13 
è composto dfl lla retribu zione di posizione e dalla retribuzione d i risuH<lto. Tale h'alta mento 

assorbe tutte le competenze accessorie e le il\demlità previs le d al contntto colle ttivo 

naziona le, compreso il compenso per il lavoro !;h·aordi.llilYio". AI COnUll<l 2 che "L'importo 

della retribnzione d i pooiz ione varia d a un m i.nimo d i Eu ro 5.000 ad un m assimo di (18.000 

(llumi lordi per tredici m ensi.lit Ò, Slll1é1 base della graduazi one di dascun<t. posizione 

o rgani zzati vé\. C iascu tl ente s lnbHisce )<1 suddetta gnHi llazione, su lla bilse di C"Tileri 

predelerntina ti, che le.ngono conto della complessità nonché dell i'l rilevétlìza nelle 

rC5pOJls rlbililà amministrative e ges tionali di cia scuna posizione org<tl\iu<ttiva"; 

H.itcnuto di d over éldo ttare un decreto conforme a t]uanto sopra premesso; 

Visto lo Stntllto COMort"iJe; 


Vislo il D. Lgs.'J8 agosto 2000, 1\ , 267; 


Vj sto il D. Lgs, 30 marzo 2001, n.1 65; 


http:titola.ri
http:all'<'II'I.19
http:servizio.li


Visti ~ {,,~YlnJ\t:i collettivi nazlonali ct lfl\'om del COlnp,llto Regioni - Autonomje 10','1ii; 

DECRETA 

l'è!" quanto nlle preWif>SSi? cho si l":,nìnO e qui si dtmnò ('ome integr?.Jm('I'tte riportate: 

1. 	 di affidare !'incarico di Responsabllr ?hvlD71i\lio del C.oltSorZlO al Rag. Givv,"!Ht.r:i Giovin<O'• 

.ilppartenenle ii,W<ìre? dci funzionòri f> d!?lI'elev?!td quaHfkflzionf: (l\X Clt D 

Posiz!onc D7) Rttribuendo llUO stl?SSO, sulla sco)'!" degli esisti ddìo "Va!uJrrzioiu: p,::r Ili 

gmt!iiilzimic deNn J!0srzi(lIfl;" ef(ettu"la d;ll ~udeo di ValutnzionE', ,ma rf"trlbUZlon'2 di 

positione cii € 9,75:),00 ...i séusi d"ll'dft '1'7 e 23 cornma 5 del CC~>J.:'. 16 ncv€inbr€ 202'2.: 

3. 	 {Il dare ntto dì(' H Rng, Giovanni GIOvine ~, quindi, è,onùnalo l~('srK!lJsahl!E deH' Arco 

liniìllziari n dE'l COIl..<:orzio dei &rvizi SociQli ,Z Alta Jrpinia"'. mm;,Jf{;ndentE' l SCi'ViZI di 

r<tgloneria e finanza, perronaie (tYI1Hamento cCQlìon·,ico) c Altn~ specW( Il!' respollsabilitil 

conff'l"Ite da! Pn:'$J(Ìe-:,te, i!1 pfut:coJ;nc; a mcro titnìu <o'scmplifiGtlivo, i'aHivllil di't 'o'splelare 

compr<mne gli "delHVillì'ènti in mùterlo iiSCfd" tribllt",ria, pnghe (' stipendi, ;'0di\zlone dc! 

bilancio cll p:éVJsio1l0 é relntive vari,u:ioni, del fE'ndK01Ho detl" gestione, ogni iì.;k'mpi U1f'nr~l 

previslo dal D. 1., vo n. 267/2000, !.tondi': qUAnto previsto nel pì:mo ttegH obiettivi; 

<1 	 d] dm'c Alto chù J<'I Spesa oompl?ssivfl a carie!) dd~'Ent0 smù inrpllta\a Hl Cip 56 de: b;!nnòo 

2023-202'7, f2f lt: parti di risf""ttivn competC!12.i\; 

5, 	 Jj d<ne nHoche l'ul:letU1ità di rlsult,ltQ wnÈ! corrl:>po:;ta, nel risp2itO d: quanto ~hsponc l'"ntL 

17 del C.Ct\.L 16 novembre 2022 ,) SEgUitO di v"lut:l;done annuale, nonché 1101 rispelto de! 

Regolamt'nto .;Id sistema pr-rmtl11",nl.'-: di nli~\;H.\;;,k.me, valutittlo1ìe <2 i'!nsFflreuza deHa 

p",rfnrm8lìCe api1j"()vnto ('{In Ddibc:\, n. 4~1 dei 03.1 2,2019 e dci Regoll1n',t'nto pef 18 

gtnduC1.zioJì?, conterinwnto e revoca delle pOSiZ-iOJli orgmuuntive flvprovato con D.:lib~rn n. 

5,j de! 12.1;UO·~9; 

6, 	 di r€:VOCilre tutte le diSeposiztOlll inulltlpntiblli n)lt qu,mto sfauWto ne! pn'senle 
prnvw:diJtìpnlo; 

7. 	 di djspnrre cbe il prp~cntc provvedjmento, vel1gn notificato Hl dipcndiO'nte interessato, (il 

Ccr:1lUt0 d.i Ciil!',brilto {AV) \'0ng[\ ruso pubbltco rneJlan-te afHsshllì0 .:llJ',-\!Lo rl'f'lorio 
(\(']l'élih-' e .sin (onH1.nknto 81 Sett1l1'2 Fi:ìil!~zi,Hio, al Revjsore d.,.j ((wl: e al Nuck"ù tIi 

valutazione, 

~, 	 di pubblkùre 2<1 p'E'!,ente presso [' 1\1bo pt€torlO on-Une su! sito Istitu:t:OI1a!e del Consor~d0; 

j L PRES1DENTE C di A 
Luigi D'AngeHs 

IL PRESIDENTE C. di A. 
1':10 D'Angclis Luigi 

http:nli~\;H.\;;,k.me


ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

Il soltoscolfo Re~ponsobile cel Servizio alles to, ai sensi dell'arI. 32, commo \. della l e gge n. 
69/2009, c ile lo present e determinazione è sto lo p ubblk:ofo a ll 'Albo On-Line d el sito del 
Consorzio per quindici gfomi consecut ivi. a partire dal ai 

N. Albo del 
IL RESPONSABilE DEL SERVIZIO 

F.to Spagnoleltl Barbara 

COPIA CONFORME ALL' ORIGII'AlE. 

Lioni. 28-09-23 

o" ' -r 


